Prognoza na 2022, Kujawsko-pomorskie

Relacja miedzy dostepnymi pracownikami a potrzebami pracodawcoéw - kierownicy ds. produkcji

duza nadwyzka poszukujgcych pracy
nadwyzka poszukujgcych pracy
réwnowaga popytu i podazy

deficyt poszukujgcych pracy

duzy deficyt poszukujgcych pracy

golubsko-dobrzynski brak oceny

zninski
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